Zatacznik nr 11

do uchwatly nr XXI11/416/2003
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 18 grudnia 2003 1.

STATUT
Dzielnicowego Biura Finanséw Oswiaty — Ursus m.st. Warszawy

Rozdzial 1
Postanowienia ogéine

§ 1. 1. Dzielnicowe Biuro Finanséw Oswiaty — Ursus m.st. Warszawy, zwane dalej
~Biurem”, jest jednostkg budzetowa miasta stolecznego Warszawy prowadzaca obshuge
finansowa, administracyjna i prawng jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy
wymienionych w ust. 2, zwanych dalej ,.jednostkami obstugiwanymi”.

2. Jednostki obslugiwane przez Biuro:

1) Przedszkole nr 112 "Les$ne Skrzaty";

2) Przedszkole Integracyjne nr 137 im. Janusza Korczaka;

3} Przedszkole nr 168 "Misiowa Gromadka";

4} Przedszkole nr 194,

5) Przedszkole nr 200 "(Ggski Balbinki";

6) Przedszkole nr 219 "Niezapominajka";

7) Przedszkole nr 343;

8) Przedszkole nr 413;

9) Przedszkole z Oddziatlami Integracyjnymi nr 418;

10) Szkola Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 2 im. Jana Pawla II;
11) Szkola Podstawowa nr 4 im. Wiadystawa Broniewskiego;

12) Szkota Podstawowa nr 11 im. I Dywizji Kosciuszkowskiej;

13) Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 14 im. Bohaterow Warszawy;
14) Szkota Podstawowa nr 381 im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego;

15) Szkota Podstawowa nr 382;

16) Szkota Podstawowa nr 383 im. Ks. Stefana Kardynata Wyszynskiego;
17) LVI Liceum Ogdlnoksztatcgee im. Leona Kruczkowskiego;

18) Zespol Szkot nr 42,

19) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 15;

20) Przedszkole nr 439;

21) Szkota Podstawowa nr 360.

§ 2. 1. Siedzibg Biura jest m.st. Warszawa.
2. Obszarem dziatania Biura jest Dzielnica Ursus m.st. Warszawy.
3. Biuro moze uzywacé skrotu ,,DBFO ~ Ursus m.st. Warszawy”.

§ 3. Czynnosci nadzoru nad dzialalnoscig Biura wykonuje Zarzad Dzielnicy Ursus
m.st. Warszawy.



Rozdzial 2
Zadania i zakres dzialania Biura

§ 4. Do zadan Biura nalezy obsluga finansowa, administracyjna 1 prawna jednostek
obslugiwanych polegajaca na:

1) prowadzeniu rachunkowosci zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci;

2) organizowaniu wyplat wynagrodzen i innych naleznosci dla pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach obshugiwanych oraz realizacji potrgeert wynikajacych z
obowigzkéw pracodawcey;

3) ewidencjonowaniu danych o zatrudnieniu niezbednych do przygotowania it wyplaty
wynagrodzen dla pracownikéw jednostek obshugiwanych;

4) rozliczaniu $redniego  wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z obowigzkami
ustawowymii;

5) naliczaniu i odprowadzaniu zaliczek na podatek oraz skiadek z tytutu ubezpieczen
spolecznych od wyplat wynagrodzen 1 innych naleznodci przystugujacych
pracownikom jednostek obstugiwanych,

6) naliczaniu i odprowadzaniu wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych oraz innych wplat i skladek wynikajacych z obowigzujacych
przepisow prawa,

7} przygotowaniu danych i informacji niezbgdnych do sporzadzenia przez dyrektorow
jednostek obstugiwanych planéw finansowych;

8) przygotowaniu materialow niezbednych do sporzadzenia uchwaly budzetowej m.st.
Warszawy oraz uchwaly w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowe] m.st.
Warszawy, a takze materialow niezbednych do wprowadzania zmian w tych
dokumentach w trakcie roku budzetowego w zakresie zadan powierzonych do obstugi;

9) sporzgdzaniu jednostkowych sprawozdan budzetowych 1 finansowych;

10) sporzadzaniu zbiorczych sprawozdan budzetowych i1 finansowych;

11) prowadzeniu dziatan zwigzanych z egzekucjg naleznosci pienieznych przypadajacych
jednostkom obstugiwanym;

12) obstudze rachunkéw bankowych;

13) prowadzeniu kasy;

14) obstudze finansowej funduszu socjalnego;

15) obstudze finansowe] kasy zapomogowo-pozyczkowej;

16) obstudze finansowej rachunkdéw wydzielonych, o ktérych mowa w art. 223 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn.
zm.);

17)rozliczaniu wydatkéw ze srodkdw pochodzacych z dotacji z budzetu panstwa na
realizacje zadan 1 projektow;

18) przygotowywaniu za$wiadczenn do celow emerytalnych i rentowych oraz innych
za$wiadczen o wynagrodzeniach na wniosek pracownikow jednostek obstugiwanych
(emerytoéw, rencistow i innych 0séb fizycznych wnioskujacych o zaswiadezenie);

19) ewidencjonowaniu operacji gospodarczych jednostek obstugiwanych w Centralnym
Rejestrze Umow stosowanym w m.st. Warszawa;



20) wdrozeniu systeméw elektronicznych do ewidencii skladnikéw majgtkowych
jednostek obslugiwanych i wspomagajacych procesy inwentaryzacyjne realizowane
metodg spisu z natury;

21) prowadzentu dziatan zwigzanych z wdrozeniem i stosowantem elektronicznego obiegu
dokumentow finansowo — ksiegowych pomiedzy jednostkami obshugiwanymi a
Biurem;

22) przygotowaniu wzorcowych dokumentdéw, w szczegdlnosci regulamindw i instrukeii,
niezbednych w biezacej dziatalnosci jednostek obshugiwanych;

23)obstudze prawnej, w tym obejmujgcej zastepstwo procesowe przed sgdami oraz
biezace konsultacje prawne $wiadczone w szczegolno$ci w formie pisemne;,
telefonicznej lub ustnej;

24)yprowadzeniu dziatant dotyczacych systemu informacji oswiatowe]j oraz weryfikacii z
arkuszem organizacyjnym poprawnosci danych wprowadzonych do tego systemu
majacych wplyw na wysokosé czeéei oswiatowej subwencjt ogdinej;

25)obstudze finansowej projektow 1 programéw realizowanych przez jednostki
obshugiwane, ktére sg finansowane lub wspdtfinansowane ze Srodkdw zewnetrznych,
w tym w szczegdlnosei srodkoéw z Unii Europejskie), z zastrzezeniem, ze nie dotyczy
to projektow 1 programodw, ktérych obshuge zapewnia Urzad m.st. Warszawy;

26y wykonywaniu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, na pisemny wniosek
jednostki obslugiwanej skierowany do dyrektora Biura 1 na podstawie udzielonych
pelnomocnictw, pomocniczych dziatan zakupowych, o ktorych mowa w art. 15 ust. 4
ustawy z dnia 29 styeznia 2004 r. Prawo zamoéwieti publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz.
2164 z pbin. zm.);

27yprowadzeniu postepowan 1 udzielaniu zamdéwieft publicznych na rzecz jednostek
obstugiwanych w zakresie wskazanym przez Prezydenta m.st. Warszawy na podstawie
art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoOwien publicznych;

28) prowadzeniu ewidencji i rejestréw na potrzeby rozliczania podatku od towardw i ustug
zgodnie z ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku od towardw 1 ushug (Dz. U. z 2012
r. poz. 361 z pdin. zm.), zarzgdzeniami Prezydenta m.st. Warszawy 1 wytycznymi
Skarbnika m.st. Warszawy w tym zakresie;

29) sporzadzaniu comiesiecznych deklaracji na potrzeby rozliczania podatku od towardw i
ustug zgodnie z ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku od towardw i ustug,
zarzadzeniami Prezydenta m.st. Warszawy i wytycznymi Skarbnika m.st. Warszawy w
tym zakresie;

30) przekazywanin danych niezbednych w zakresie naliczania, dokonywania wyptlat,
rozliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, fundusz pracy oraz
podatku dochodowego od o0s6b fizycznych w zakresie wyplat dla oséb fizyczaych
niebedacych pracownikami jednostek obstugiwanych zgodnie z zarzadzeniami
Prezydenta m.st. Warszawy 1 wytycznymi Skarbnika m.st. Warszawy w tym zakresie;

31)wykonywaniu zestawieni, raportdw 1 przekazywaniu innych niezbednych danych
dotyczacych scentralizowanego modelu rozliczania zobowigzania podatkowego z
tytulu podatku od towardw i ustug, podatku dochodowego od os6b fizycznych i
skiadek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, fundusz pracy w zakresie wyplat dla
0s6b niebedacych pracownikami jednostek obstugiwanych;



32) zapewnienie realizacji zadan inspektora ochrony danych zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami, w tym rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s$6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).

§ 5. 1. Biuro realizuje zadania w porozumienin z dyrektorami jednostek
obstugiwanych.

2. Zasady wspdlpracy pomiedzy Biurem a jednostka obstugiwang okresla zawarte
pomiedzy nimi porozumienie.

3. Dyrektor Biura jest odpowiedzialny za gospodarke finansows oraz rachunkowo$é i
sprawozdawczo$é jednostek obstugiwanych w zakresie obowigzkdw powierzonych uchwalg
Rady m.st. Warszawy w sprawie wspdlnej obstugi jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy
wydang na podstawie art. 10b ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.).

Rozdzial 3
Organizacja Biura

§ 6. 1. Biurem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor wykonuje czynnoscel z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Biura.
3. Dyrektora Biura zatrudnia 1 zwalnia Prezydent m.st. Warszawy.

4. Gléwnego ksiegowego zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biura.

§ 7. 1. Strukture organizacyjng Biura oraz zakres dzialania i zadan poszczegdinych
komorek okresla regulamin organizacyjny.

2. Regulamin organizacyjny ustala Dyrektor Biura w uzgodnieniu z Zarzadem
Drzielnicy Ursus m.st. Warszawy.

3. Limit zatrudmienia w Biurze, uwzgledniajgc rodzaj 1 zakres realizowanych zadan,
okresla Prezydent m.st. Warszawy po zasiggnicciu opinii dyrektora biura Urzedu m.st
Warszawy nadzorujgcego zadania w obszarze edukacjt.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa Biura

§ 8. 1. Biuro prowadzi gospodarke finansowa na =zasadach przewidzianych dla
jednostek budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biura jest roczny plan finansowy.

3. Biuro prowadzi sprawozdawczo$¢ i rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami.

§ 9. Oswiadczenia woli w zakresie zarzgdu mieniem m.st, Warszawy przekazanym
Biuru do korzystania sklada Dyrektor na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta m.st. Warszawy.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe



§ 10. Biuro prowadzi dokumentacje finansows, organizacyjng i archiwalng zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami.

§ 11. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym do jego nadania.



